COMUNE DI SORRADILE

Decreto Sindacale n.07 del 17.03.2020

oceeTro: EEIMergenza Covid-19 — Ordinanza di_emergenza

sanitaria. finalizzata ad individuare i servizi comunali-“indifferibili da rendere in
presenza” dei dipendenti comunali .

IL SINDACO
Visti:

o I’art. 50 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (T.U.E.L.):
[..] 5. In particolare, in caso di emergenze sanitarie 0 di igiene pubblica a carattere
esclusivamente locale le ordinanze contingibili e urgenti sono adottate dal sindaco, quale
rappresentante della comunita locale. { ...
e la Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri concernente gli “indirizzi operativi per la
gestione delle emergenze” del 3 dicembre 2008, in cui definisce necessaria, per la prima risposta
all’emergenza, attivazione di un Centro Operativo Comunale (C.0.C.) dove siano rappresentate le
diverse componenti che operano nel contesto locale;
o il decreto di emergenza adottato dal Consiglio dei Ministri del 22 tfebbraio 2020 che prevede che
le Autorita competenti hanno la facoltd di adottare ulteriori misure di contenimento, al fine di
prevenire la diffusione dell’epidemia anche fuori dai casi previsti dal decreto, ovvero ove risulti
positiva una persona per la quale non si conosce la fonte di trasmissione o comunque nei quali vi &
un caso non riconducibile ad una persona proveniente da un’area gia interessata dal contagio di
virus;
« il D.P.C.M. in data 11 marzo 2020, qui integralmente richiamato, con speciale attenzione a quanto
dispone il capoverso del comma 6 dell’art. 1, secondo cui “le amministrazioni individuano le
attivita indifferibili da rendere in presenza”;
e il D.L. 2 marzo 2020 n. 9, che all’art. 19 “Misure urgenti in materia di pubblico impiego”,
dispone:
“...] 3. Fuori dei casi previsti dal comma 1, i periodi di assenza dal servizio dei dipendenti delle
anuministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
imposti dai provvedimenti di contenimento del fenomeno epidemiologico da COVID-19, adottati
ai sensi dell'articolo 3, comma 1, del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, costituiscorno servizio
prestato a tutti ghi effetti di legge. L'Amministrazione non corrisponde Uindennita sostitutiva di
mensa, ove prevista. [.J”
Rawvisata [opportunita pertanto di istituire con la presente ordinanza un gruppo di crisi per la
gestione dell’emergenza da COVID-19 con la finalita di individuare le attivita strettamente
funzionali alla gestione dell’emergenza e le attivita indifferibili da rendere in presenza;
Considerato che si rende necessario limitare al massimo le presenze all’interno degli uffici
comunati;
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COMUNE DI SORRADILE

L. attivazione delle seguenti misure organizzative riguardanti il personale interno del Comune:
SERVIZI ESSENZIALL

> servizi demografici e polizia mortuaria (viene garantito da n. 1 dipendente tramite il servizio di
reperibilita al cell. 329004007,

> servizio di polizia locale e vigilanza sul territorio (viene garantito da n. 1 dipendente il lunedi dalle
ore 9,00 alle ore 13,30);

ULTERIORI SERVIZI NECESSARI E [INDIFFERIBILI PER GARANTIRE LA
FUNZIONALITA® DELL’ENTE, SONO GARANTITI:

1) Servizio protocollo: viene garantito dal lunedi al venerdi con la presenza in setvizio di n. 1
operatore dalle ore 9:00 alle ore 14:00;

2) Servizio centralino e ufficio informazioni: viene garantito dal lunedi al venerdi con la presenza in
servizio di n. 1 operatore dalle ore 9:00 alle ore 14:00;

3) Servizio sociale: sara garantito il martedi e venerdi, dalle ore 9:00 alle ore 13:00;

4} Servizio finanziario: sara garantito il mercoledi ¢ il venerdi, dalle ore 9:00 alle ore 13:00;

5) Servizio tecnico: sard garantito il lunedi e il giovedi, dalle ore 9:00 alle ore 13:00;

6) Attivazione prestazioni lavorative in forma agile: ciascun Responsabile di Settore potra
individuare obiettivi ¢/o attivitd da assegnare a sé ¢ ai propri dipendenti tramite tale modalita,

I dipendenti pur non presenti in servizio, perché non reperibili e non in turno, rimangono comunque
disponibili e contattabili da parte dell' Amministrazione, per qualsiasi necessita e emergenza, anche
ad intervenire con effetto immediato su chiamate per le vie brevi.

DA ATTO
Che nel periodo dal 17/03/2020 al 25/03/2020 (compreso) e salvo eventuali proroghe sono sospesi
tutti i procedimenti ordinari.

L’efficacia della presente ordinanza cessa con I’esaurimento dell’evento emergenziale in atto.

Sorradile 17/03/2020

t} Sindaco
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